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Noteikumi par bitiskas lidzdalibas iegiiSanu vai palielinasanu finansu institucija

Izdoti saskana ar

Kreditiestazu likuma 29. panta pirmo un otro dalu un 50. panta otro dalu,
Apdrosinasanas un parapdrosinasanas likuma 40. panta sesto dalu un

76. panta pirmo un otro dalu,

Finan3u instrumentu tirgus likuma 4.2 pantu, 9. panta pirmo un otro dalu un

95.2 panta sesto dalu,

Alternativo ieguldijumu fondu un to parvaldnieku likuma

12. panta otro un ceturto dalu un 81. panta astoto dalu,

Maksajumu pakalpojumu un elektroniskas naudas likuma

14. panta pirmo un otro dalu un 45. panta pirmo dalu,

Ieguldijumu brokeru sabiedribu likuma 26. panta pirmo un otro dalu,

Ieguldijumu parvaldes sabiedribu likuma 7.% panta otro un ceturto dalu un 78. panta
septito dalu un

Kriptoaktivu pakalpojumu likuma 4. panta otro un treSo dalu

I. Visparigais jautajums

1. Noteikumi nosaka:

1.1. kriterijus personas, kas tieSi vai netieSi ieglst vai palielina bitisku lidzdalibu
(turpmak — persona) kreditiestadé, apdroSinaSanas sabiedriba, parapdroSinasanas
sabiedriba, reguléta tirgus organiz€taja, ieguldijumu parvaldes sabiedriba, alternativo
ieguldijumu fondu parvaldnieka, maksajumu iestade, elektroniskas naudas iestadg,
ieguldijumu brokeru sabiedriba centralaja vertspapiru depozitarija, aktiviem piesaistitu
Zetonu emitentda un kriptoaktivu pakalpojumu sniedzgjaun—eentralaja—vertspapira
depezitarija (turpmak — finanSu institlicija), noteikSanai;

1.2. bitiskas lidzdalibas finanSu institticija aprékinasanas metodes;

1.3. informacijas apjomu, kuru persona pievieno pazinojumam par biitiskas Iidzdalibas
iegiisanu vai palielinaSanu finansu institiicija;

1.4. pazinojuma par biitiskas lidzdalibas iegtiSanu vai palielinaSanu finanSu institiicija
iesniegSanas un izverteéSanas kartibu.

I1. Kriteriji personu, kuras atzistamas par bitiskas Iidzdalibas ieguvéjiem,
noteikSanai
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2. Par personam, kuras rikojas saskanoti, atzistamas personas, kuras uz mutvardu vai
rakstveida vienoSanas pamata rikojas kopigi, lai iegiitu vai palielinatu butisku lidzdalibu
finansu institiicija.

3. Par personu saskanotu ricibu var liecinat jebkurs $ads faktors:

3.1. akcionaru ligumi un ligumi par korporativas parvaldibas jautajumiem, iznemot
ligumus, kuros noteikti tikai akciju vai to dalu (turpmak — akcijas) pirkuma,
lidzpardoSanas vai pirmpirkuma tiesibu noteikumi;

3.2. gimeniskas saites:

3.2.1. fiziskas personas un $o fizisko personu aizgadniba esoSas personas;

3.2.2. laulatie;

3.2.3. augSupégjie un lejupéjie radinieki 11dz pirmajai pakapei,

3.3. persona ienem augstakas vadibas ITmena amatu vai ir finanSu institiicijas valdes vai
padomes loceklis;

3.4. persona var ietekm&t l@mumu par finansu institticijas valdes vai padomes locekla
ievelésanu vai iecelSanu;

3.5. pastav saistiba starp vienas grupas sabiedribam, iznemot Finans$u instrumentu tirgus
likuma 61.° panta minétos gadijumus;

3.6. komercsabiedribas, kuras kontrol€ viena un ta pati persona;

3.7. personas izmanto vienu un to pasu finans€juma avotu lidzdalibas iegiiSanai vai
palielinasanai finansu instittcija;

3.8. attiecigo akcionaru vai dalibnieku konsekventi balsoSanas modeli;

3.9. komercsabiedriba un tas valdes locekli.

4. Par personu saskanotu ricibu neuzskata Sadas darbibas:

4.1. personu savstarpgjas sarunas par finansu institiicijas izpildinstitiiciju struktiiru un to
locekliem,;

4.2. personu siidzibas finans$u institiicijas valdei vai padomei par finansu institiicijas esoSo
vai planoto strat€giju, darbibas virzieniem, turpmako darbibu;

4.3. sadu akcionara (dalibnieka) likumisko tiestbu Tstenosanu:

4.3.1. personas lugumu ieklaut papildu jautajumus vai l@mumprojektus akcionaru
(dalibnieku) sapulces darba kartiba;

4.3.2. arkartas akcionaru (dalibnieku) sapulces sasaukSanu,

4.4. personu saskanotu balsojumu akcionaru (dalibnieku) sapulcé par $adiem
jautajumiem:

4.4.1. atlidzibas noteikSanu valdes un padomes locekliem;

4.4.2. finan$u institiicijas aktivu iegadi vai atsavinasanu;

4.4.3. pamatkapitala palielinasanu vai samazinasanu;

4.4.4. akciju atpirkSanu;

4.4.5. aizvadita darbibas gada pelnas izlietoSanu;

4.4.6. revidentu ievéléSanu, atsaukSanu un atlidzibas noteikSanu revidentam;

4.4.7. 1pasas parbaudes ierosinaSanu un parbaudes veic€ju iecelSanu;

4.4.8. finanSu institlicijas gada parskata apstiprinaSanu,

4.4.9. finanSu institiicijas stratégijas noteikSanu attieciba uz vides aizsardzibu vai citu ar
socialo atbildibu saistitu jautajumu vai atbilstibu minétajas jomas atzitiem standartiem
vai ricibas kodeksiem:;

4.4.10. nepiekriSanu saistito pusu darfjjumam.

5. Izvértejot, vai So noteikumu 3.4. apakSpunkta minétajas personu darbibas ir
konstatéjama saskanota riciba, nem véra sadus faktorus:

5.1. personu un iecelSanai vai ievéléSanai piedavato valdes vai padomes loceklu
savstarpgjo attiecibu raksturu,



3

5.2. iecelSanai vai ievélésanai piedavato valdes vai padomes loceklu, par kuriem tiek
balsots saskana ar vieno$anos, skaitu;

5.3. 10, vai personas vairakkart sadarbojusas valdes vai padomes locekla iecel$ana vai
levélesana;

5.4. 10, vai personas ne tikai balso saskanoti, bet arT kopigi iesniedz Iémumprojektu par
konkrétu iecelSanai vai ievéléSanai valdes vai padomes locekla amata piedavato
kandidatu;

5.5. to, vai iecelsanai vai ievéléSanai valdes vai padomes locekla amata piedavatais
kandidatu sastavs maina personu ietekmi valdes vai padomes sastava.

6. Lai izvertétu, vai personas darbojas saskanoti, katru iesp&jamas saskanotas ricibas
gadijumu izverté atseviski, nemot véra ne tikai So noteikumu 3., 4. un 5. punkta min&tos
faktorus un darbibas, bet arT citus $ajos noteikumos neminé&tus faktorus, kas liecina par
personu saskanotu ricibu.

7. Par personu, kurai ir biitiska ietekme finansu institiicija, ir uzskatama persona, kura var
ietekm@t finanSu institiicijas izpildinstitiiciju lémumu pienemsanu, neskatoties uz to, vai
§1 ietekme faktiski tiek Tstenota.

8. Lai noteiktu, vai personai ir biitiska ietekme finanSu institiicija, nem véra $adus
faktorus:

8.1. finanSu institlicijas akcionaru vai dalibnieku struktiiru;

8.2. personas iesaistes ITmeni finansSu institiicijas parvaldiba;

8.3. nozimigu un regularu darfjumu esibu starp personu un finansu institticiju;

8.4. personas attiecibas ar finansu institiiciju;

8.5. to, vai personai ir papildu tiesibas finanSu institiicija saskana ar l[igumu, statiitiem vai
citu finanSu institiicijas parvaldes dokumentu;

8.6.t0, vai persona ir finanSu institicijas valdes, padomes vai lidzvertigas
struktiirvienibas loceklis, personai ir parstavis valdé, padomé vai Ilidzvertiga
struktlirvieniba vai arT persona $adu parstavi var iecelt vai ievélét;

8.7. finanSu institicijas vai finanSu institlicijas mates sabiedribas akcionaru vai
dalibnieku vispargjo struktiiru un balsstiesibu sadalijumu starp akcionariem;

8.8. saistibu starp personu un esosajiem akcionariem un jebkadus akcionaru ligumus, kas
lautu personai 1stenot butisku ietekmi;

8.9. finansu institcijas grupas, kuras sastava persona ieklaujas, strukttru;

8.10. personas sp&ju piedalities finansu institlicijas darbibas un finansu strat€gijas
lémumu pienemsSana.

I11. Butiskas Iidzdalibas aprekinasana

9. Lai noteiktu, vai persona ir ieguvusi netiesu butisku Iidzdalibu, veic Iidzdalibas apméra
aprékinasanu, izmantojot $adas metodes $aja nodala min&taja seciba:

9.1. kontroles metode;

9.2. reizinaSanas metode.

10. Saskana ar kontroles metodi par netieSas bitiskas Iidzdalibas ieguv&ju lidz
komercsabiedribu kontroles k&des gal&jai personai uzskata visas personas, kuras:

10.1. tiesi vai netiesi iegtst kontroli par personu finansSu institiicija, nenemot veéra faktu,
vai eso$a bitiska lidzdaliba personai ir tieSa vai netieSa;

10.2. tiesi vai netiesi kontrol€ personu finansu institticija.
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11. Ja 8o noteikumu 10. punkta minétas kontroles metodes piem&ro$ana nenosaka, vai
persona, kurai §1 kontroles metode tika piem&rota, ir ieguvusi butisku Iidzdalibu, personas
lidzdalibas apméru aprékina saskana ar reizinaSanas metodi §ada seciba:

11.1. personas tiesas lidzdalibas apméru finansu institiicija reizina ar lidzdalibas apmeéru,
kas tai pieder komercsabiedriba, kurai ir [idzdaliba biitiskas lidzdalibas ieguvéja;

11.2. mingto reizinasanas darbibu veic, lidz reizinasanas rezultats turpina bat 10 procenti
vai lielaks.

12. Saskana ar reizinasanas metodi par netieSas butiskas lidzdalibas ieguv€ju uzskata:
12.1. visas personas, attieciba uz kuram reizinasanas rezultats ir 10 procenti vai lielaks;
12.2. visas personas, kuram ir tieSa vai netieSa kontrole par personu vai personam, kas
noteiktas, piemérojot reizinasanas metodi atbilsto$i $o noteikumu 12.1. apakspunktam.

IV. Pienakums sniegt pazinojumu par netieSas bitiskas lidzdalibas iegiisanu vai
palielinasanu

13. Lai izvertetu, vai persona, kas netiesi iegiist vai palielina butisku Iidzdalibu finansu
institiicija, ir pienémusi lémumu par $adas lidzdalibas iegiSanu vai palielinasanu, Latvijas
Banka nem véra sadus faktorus:

13.1. personas informétibu par biitiskas lidzdalibas iegiiSanu vai palielinasanu un par
Sadas butiskas lidzdalibas iegiiSanas vai palielinasanas darfjumu;

13.2. personas sp&ju ietekmét planoto butiskas lidzdalibas iegiiSanu vai palielinaSanu,
iebilst pret to vai to noveérst.

14. Ja persona, kas neapzinati netieSi ieglist vai palielina bitisku Iidzdalibu finansu
institiicija, uzzina, ka ir ieguvusi vai palielinajusi butisku lidzdalibu finansu institticija, ta
nekavgjoties informé Latvijas Banku par minéto faktu ari tad, ja persona nolémusi
samazinat parsniegto biitiskas lidzdalibas apmeru.

15. Personai, kas tiesi iegiist vai palielina butisku Iidzdalibu finanSu institiicija, ir tiesibas
lesniegt pazinojumu par visam personam, kas netieSi ieglist vai palielina bitisku
lidzdalibu finanSu institlicija, ja vien §is personas ir devusas $adu pilnvarojumu.

V. Proporcionalitates princips

16. Latvijas Banka izverté katru bitiskas lidzdalibas ieglisanas vai palielinasanas
darfjumu un tas ieguveju atseviski, nemot véra proporcionalitates principu attieciba uz:
16.1. personas bitiskas Iidzdalibas veidu (tieSa, netieSa lidzdaliba, butiska ietekme,
personas, kuras rikojas saskanoti);

16.2. butiskas lidzdalibas iegtiSanas vai palielinaSanas mérki un apmeru;

16.3. personas ietekmi uz finansu institiiciju;

16.4. planota darfjuma sarezgitibas pakapi (sarezgita lidzdalibas ieguvgju organizatoriska
struktura, iekSgrupas darjjumi, specifiski Iidzdalibas ieguveji (nereguléti ieguldijumu
fondi, lielas iegulditaju grupas, valdibu fondi, starptautiskas organizacijas, publiskais
piedavajums, parrobeZu darfjumi, sviras finans€juma izmantoSana, finansSu institlicijas
strat€gijas maina));

16.5. personas ietekmi un darijuma specifikai atbilstosas informacijas iesnieg$anu.

17. Proporcionalitates princips nav attiecinams uz personas reputacijas izvertejumu.

18. Personas profesionalas kompetences izveért€juma nem vera personas ietekmi uz
lémumu pienemsanu finansu institiicija.
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19. Personas finansialas stabilitates izveérté§juma nem véra personas veidu (piem&ram,
fiziska vai juridiska persona), grupas, kura ieklaujas persona, sarezgitibu, iegiitas
lidzdalibas apméru un ietekmi finansu institticija péc planota darijuma noslégsanas. Ja
persona iegiist kontroli par finanSu institiiciju, finansialas stabilitates izvertgjuma nem
veéra personas sp&ju nepiecieSamibas gadijuma nodroSinat finanSu institicijai papildu
kapitalu vidgja termina.

20. Ja bitiskas Iidzdalibas struktiira mainas iekSgrupas darfjumu rezultata, btisku
lidzdalibu izverte tikai personam, kuras pirmo reizi ieklavusas biutiskas Iidzdalibas
struktiira, un personam, kuram netiesas biitiskas lidzdalibas veids mainas pret tiesas
bitiskas Iidzdalibas veidu.

21. Ja Latvijas Banka ir ieprieks veikusi personas vértéjumu, ta izvérté personas atbilstibu
butiskas lidzdalibas izveértéSanas kriterijiem, sakot no dienas, kad sanemta ieprieksgja
atlauja iegit vai palielinat biitisku Iidzdalibu finansu institiicija.

V1. Novértesanas periods un sniedzama informacija

22. Personai, kas tie$i vai netiesi iegiist vai palielina biitisku [idzdalibu finansu institticija,
ir tiesibas pirms pazinojuma iesniegSanas Latvijas Bankai rakstveida inform&t par planoto
darfjumu Latvijas Banku, ka art sanemt konsultaciju par iesniedzamajiem dokumentiem
un to projektiem, lai batiskas Iidzdalibas pazinojuma izskatiSana biitu péc iesp&jas
efektivaka.

23. Persona pirms biitiskas lidzdalibas iegiiSanas vai palielinaSanas iesniedz Latvijas
Bankai pazinojumu saskana ar $o noteikumu 1. pielikumu.

24. Persona, kas vélas iegiit vai palielinat butisku [idzdalibu finansu institficija, iznemot
centralo vertspapiru depozitariju, pazinojumam par butiskas lidzdalibas iegiiSanu vai
palielinasanu pievieno aizpilditu $o noteikumu 2., 3. un 4. pielikumu.

25. Persona, kas v€las iegiit vai palielinat butisku lidzdalibu kreditiestade, papildus So
noteikumu 24. punkta minétajai informacijai un dokumentiem iesniedz Latvijas Bankai
aizpilditu So noteikumu 5. pielikumu.

26. Persona, kas ve€las iegiit vai palielinat butisku Iidzdalibu ieguldijumu brokeru
sabiedriba, papildus iesniedz Latvijas Bankai informaciju, kas noradita Eiropas Komisijas
2017. gada 11. julija Delegétaja regula (ES) 2017/1946, ar ko Eiropas Parlamenta un
Padomes Direktivas 2004/39/EK un 2014/65/ES papildina attieciba uz regulativajiem
tehniskajiem standartiem par izsmeloSu sarakstu ar informaciju, ko potencialais
lidzdalibas ieguv@js ieklauj pazinojuma par planotu biitiskas Iidzdalibas iegtiSanu
ieguldijumu brokeru sabiedriba.

27. Ja sajos noteikumos minétie iesniedzamie dokumenti jau ir Latvijas Bankas riciba un
tajos ietverta informacija nav mainijusies, persona tos atkartoti neiesniedz un pazinojuma
Latvijas Bankai norada, ka attiecigie dokumenti ir iesniegti Latvijas Bankai un tajos
ietverta informacija no iesniegSanas dienas Latvijas Bankai nav mainijusies. Persona
pazinojuma norada, kada administrativa procesa ietvaros un kada laika perioda minétie
dokumenti iesniegti.

28. Latvijas Bankai, nemot véra proporcionalitates principu, ir tiesibas atbrivot atseviskas
personas, kas netieSi ieglist vai palielina biitisku lidzdalibu finanSu institiicija, no
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noteiktas informacijas sniegSanas, individuali izskatot katru gadijumu. Mingtais
atbrivojums nav piemé&rojams personas reputacijas izvertgjumam.

29. Latvijas Banka rakstveida inform& personu par pazinojuma vai papildu informacijas
sanems$anu, sniedzot personai $adu informaciju:

29.1. noradi, ka pazinojums uzskatams par pilnigu un visa nepiecieSama informacija
atbilstosi So noteikumu prasibam ir iesniegta;

29.2. vertesanas perioda beigu datumu;

29.3. noradi, ka Latvijas Bankai ir tiesibas vérté$anas perioda, bet ne vélak ka vertéSanas
perioda 50. darbdiena pieprasit papildu informaciju, lai izvertétu personas atbilstibu
butiskas Iidzdalibas izvérté€Sanas krit€rijiem;

29.4. noradi, ka jebkura jauna informacija vai fakti, kurus papildus iesniegs pazinojuma
iesniedzg&js vai kuri Latvijas Bankai kls zinami no citiem avotiem un Kuri ir atzistami
par biitiskiem biitiskas Iidzdalibas pazinojuma izveérte€Sanai (piem&ram, bitiskas biznesa
plana izmainas, amatpersonu nominéSana, negativas izmainas personas reputacija)
atbilstosi butiskas lidzdalibas izverteésanas kriterijiem, var biit par pamatu pazinojuma par
bitisku lidzdalibu izveértéSanas partraukSanai un jauna pazinojuma iesniegsanai;

29.5. noradi, ka termins butiskas lidzdalibas iegiiSanas kreditiestadé izveért€Sanai tiek
rekinats saskana ar Eiropas Centralas bankas darba laiku.

30. Ja personas iesniegtais pazinojums ir nepilnigs, Latvijas Banka divu darbdienu laika
no dienas, kad sanemts $o noteikumu 23. punkta min€tais pazinojums, vai divu darbdienu
laika péc Latvijas Bankas pieprasitas papildu informacijas sanemsanas rakstveida
informé personu, ka vértéSanas periods netiek sakts un norada triksto$os dokumentus un
informaciju.

V1. Butiskas Iidzdalibas izverteSana

31. Vertgjot personas kopgjo reputaciju, Latvijas Banka nem véra personas reputaciju
(godigumu, sodamibas neesibu) un profesionalo kompetenci.

32. Kopgjas reputacijas prasibai nav piemérojams proporcionalitates princips, un ta
attiecas uz visam personam un to patiesajiem labuma guve€jiem neatkarigi no planota
bitiskas lidzdalibas apmeéra, planotas iesaistiSanas finanSu institiicijas parvaldé vai
ietekmes TstenoS$anas finansu institiicija. Lai izveértétu kopgjo reputaciju, Latvijas Banka
attiectba uz iesniedzamo dokumentu un informacijas apjomu var piemérot
proporcionalitates principu, nemot véra personas veidu (pieméram, fiziska vai juridiska
persona, finansu uzraudzibas iestades uzraudziba esoSa fiziska vai juridiska persona
u. tml.).

33. Persona atbilst reputacijas kritérijam, ja Latvijas Bankai nav pamata apSaubit tas labo
reputaciju un nav ticamu pieradijumu par pretgjo. Izvertgjot personas reputaciju, Latvijas
Banka nem véra visu tai pieejamo informaciju par personu:

33.1. informaciju par personas kriminalo un administrativo sodamibu;

33.2. jebkadu kriminalas sodamibas vai bitisku administrativo parkapumu veésturi,
izvertgjot notiesasanas vai apsiidzibas veidu, parstidzibas [imeni, sanemto sodu, sasniegto
tiesas procesa stadiju un jebkadu reabilitgjoso pasakumu ietekmi. Latvijas Banka nem
vera arl attieciga nodarfjuma smaguma pakapi, laikposmu, kas pagajis no parkapuma
dienas, un personas uzvedibu kop$ parkapuma izdariSanas, ka ari parkapuma
attiecinamibu uz personu ka bitiskas lidzdalibas ieguveju;

33.3. informaciju par personas ricibu tas komercdarbiba:

33.3.1. pieradijumus, ka persona nav ieverojusi parredzamibas, atvertibas un sadarbibas
principus attiecibas ar uzraudzibas vai citam valsts parvaldes iestadém:;



33.3.2. atteikumu registrét un izsniegt atlauju, apstiprinat dalibu vai pieskirt licenci
nodarboties ar tirdzniecibu, uznémé&jdarbibu vai stradat profesija, jebkadu sadas
registracijas, atlaujas, dalibas vai licences atcelSanu, atsauk$anu vai izbeigSanu, ka ari
jebkada veida izslégSanu no profesionalajam struktiiram vai asociacijam;

33.3.3. iemeslus atbrivosanai no algota darba vai uzticibas amata, fiduciarajam attiecibam
vai lidzigam situacijam, ka ar1 ligumiem atstat $adus amatus;

33.3.4. kompetentas iestades aizliegumu personai veikt komercdarbibu;

33.4. informaciju par personas parkapumiem finansu un kapitala tirgi:

33.4.1. finansu un kapitala tirgu regul€joso normativo aktu parkapumus un uzraudzibas
lestazu piem&rotas sankcijas;

33.4.2. nodarjjumus, kas saistiti ar finanSu noziegumiem, noziedzigi iegttu lidzeklu
legalizaciju un terorisma un proliferacijas finans€Sanu, tirgus manipulacijam, ieksgjas
informacijas launpratigu izmantoSanu, augloSanu un korupciju;

33.4.3. nodoklus regul&joso normativo aktu parkapumus un piemérotas sankcijas;
33.4.4. jebkadus citu normativo aktu parkapumus komercdarbiba (pieméram,
komercsabiedribas noveSana Iidz bankrotam vai maksatnespgjai, paterétaju tiesibu
aizsardzibas parkapumi);

33.5. informaciju par konstat€jumiem valsts iestazu veiktas klatienes vai neklatienes
parbaudgs, piedzinas procesos vai pirmstiesas izmekleSanas procesos, ja tajos konstattais
ir attiecinams uz personu;

33.6. jebkadu no citiem avotiem iegiitu informaciju, kas ir bitiska, izvert€jot personas
reputaciju.

34. 1zvertgjot saskana ar $o noteikumu 33. punktu iesniegto informaciju, Latvijas Banka
nem véra $adus faktorus:

34.1. noziedziga nodarfjuma vai administrativa parkapuma kvalifikaciju, soda veidu
(pieméram, naudas sods, brivibas atnemsana utt.), ilgumu, parsiidzibas stadiju, tiesas
procesa posmu (pieméram, notiesajoss spriedums, tiesvediba, apstidziba) un personas
statusu tiesas procesa;

34.2. mazak nozimigu parkapumu gadijuma, kas katrs atseviSki neietekmétu personas
reputaciju, — So parkapumu iesp&jamo kumulativo efektu;

34.3. jebkuras citas personas, ar kuru personai ir radniecibas vai darfjumu attiecibas,
reputaciju.

35. Latvijas Bankai nav pamata uzskatit, ka personai ir nevainojama reputacija tikai
tapéc, ka pret personu nav sakta kriminalvajasana, ta nav saukta pie kriminalatbildibas un
nav notiesdjoSa sprieduma, lai gan joprojam pastav veéra nemami apgalvojumi par
kriminali sodamu ricibu.

36. Profesionalas kompetences prasibai ir piemérojams proporcionalitates princips,
nemot vera personas ietekmi finansu institiicja.

37. Japersona ir juridiska persona, profesionalas kompetences prasibas ir attiecinamas uz
So juridisko personu, visam personam, kuras faktiski vada So juridisko personu, un $is
juridiskas personas patiesajiem labuma guvejiem.

38. Personu uzskata par atbilstosu profesionalas kompetences prasibam, ja ta ir:

38.1. persona, kurai Latvijas Banka vai Eiropas Centrala banka ir atlavusi iegit biitisku
lidzdalibu cita finansu institGicija un kura ir paklauta Latvijas Bankas vai citas dalibvalsts
finanSu uzraudzibas iestades uzraudzibai;

38.2. fiziska persona, kura jau vada §1s vai citas finanSu institticijas darbibu, un §t finansu
institiicija ir paklauta Latvijas Bankas vai citas dalibvalsts finanSu uzraudzibas iestades
uzraudzibai;
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38.3. juridiska persona, kuru ka finansu institiciju uzrauga Latvijas Banka, Eiropas
Centrala banka vai citas dalibvalsts finan$u uzraudzibas iestade.

39. Latvijas Banka pieméro izveértéjuma So noteikumu 38. punktu, ja tas riciba nav faktu
vai informacijas, kas liktu apSaubit personas profesionalo kompetenci.

40. Latvijas Banka ir tiesiga nenemt véra $o noteikumu 38. un 39. punkta minéto, ja
persona ir atzita par profesionali kompetentu kontrolét finansu institiiciju, kas lieluma,
iek$€jas organizacijas un darbibas veida, apjoma un sarezgitibas zina ir biitiski mazaka
par finanSu institiiciju, kura ta vélas iegit bitisku lidzdalibu.

41. Personas profesionala kompetence ietver kompetenci parvaldibas joma (parvaldibas
kompetence) un finans$u institlicijas pamatdarbibas joma (tehniska kompetence).

42. 1zvertgjot parvaldibas kompetenci, Latvijas Banka nem véra personas ieprieksgjo
pieredzi un profesionalitati Iidzdalibas iegiiSana citas komercsabiedribas un to parvaldiba.

43. Izvertgjot tehnisko kompetenci, Latvijas Banka nem véra personas ieprieksgjo
pieredzi finanSu institiciju darbiba un parvaldiba, darbojoties ka kontrolgjosajam
akcionaram, valdes vai padomes loceklim finansu institiicija.

44, Ja persona ir juridiska persona:

44.1. profesionalo kompetenci izverte §is juridiskas personas valdes un padomes
locekliem vai citai personai, kas faktiski vada juridiskas personas komercdarbibu;

44.2. tehnisko kompetenci izveérté §is juridiskas personas vai grupas, kura ta ietilpst,
komercdarbibai.

45. Izvertgjot personas atbilstibu profesionalas kompetences kritérijam, Latvijas Banka ir
tiesiga piemérot proporcionalitates principu, ja persona vélas iegiit biitisku lidzdalibu
finanSu institiicija, lai diversificétu ieguldijumu portfeli, vélas sanemt dividendes vai
kapitala pieaugumu, nevis iesaistities finansu institticijas parvalde.

46. Latvijas Banka nem vera personas iepriek$€jos un pasreizgjos komercdarbibas
rezultatus un finansialo stabilitati, kas var ietekmét personas profesionalo kompetenci:
46.1. personas ieklauSanu jebkada paradnieku saraksta vai citu negativu personas
finansialo saistibu vésturi;

46.2. to, vai persona ir vai ir bijusi ipasnieks vai vaditajs komercsabiedriba, kas atzita par
maksatnesp&jigu vai bankrot&jusu, vai komercsabiedribai ir bijusas atnemtas tiesibas
veikt noteiktu komercdarbibu, pret to sakts kriminalprocess;

46.3. personas maksatnespéjas procesa pasludinasanu,

46.4. jebkadu tiesvedibu civillieta, administrativaja vai kriminallieta, liela me&roga
investicijas vai riska darfjjumus un sanemtos aizdevumus, ja tiem ir biitiska ietekme uz
personas finansialo stabilitati.

47. Vertejot personas atbilstibu tehniskas kompetences kritérijam, Latvijas Banka nem
vera butiskas lidzdalibas iegiiSanas mérki un iesp&jamo ietekmi (piem&ram, lidzdaliba ar
veto tiesibam, finansu institlicijas strat€gijas un biznesa plana apstiprinasana).

VII1. Personas, kura vadis finanSu institiicijas darbibu, reputacijas un pieredzes
izvertejums

48. Ja persona plano veikt izmainas finanSu institiicijas valdé vai padome vai iecelt jaunas
personas, kuras pilda pamatfunkcijas finanSu institiicija (ja atbilsto$i normativajiem
aktiem tiek veikta So personu izvertéSana Latvijas Banka), persona pazinojumam
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pievieno visu informaciju un dokumentus, kas nepiecieSami So personu izvert€Sanai
atbilstosi katra finanSu un kapitala tirgus joma noteiktajam normativo aktu prasibam.

49. Ja persona neplano veikt izmainas finanSu institiicijas valdé vai padomé vai iecelt
jaunas personas, kuras pilda pamatfunkcijas finanSu institicija (ja atbilstosi
normativajiem aktiem tiek veikta So personu izvértéSana Latvijas Banka), persona
pazinojuma norada, ka izmainas netiks veiktas.

IX. Personas finansialas stabilitates izvertéjums

50. Izvertgjot personas finansialo stabilitati, Latvijas Banka verte personas sp&ju finanset
planoto lidzdalibas iegtiSanu un parskatama nakotn€ uzturét stabilu gan savu, gan finansu
institiicijas finansu struktiiru.

51. Latvijas Banka, nemot véra personas un lidzdalibas iegtisanas veidu, izverte, vai
persona ir pietiekami finansiali stabila, lai nodroSinatu finansu institticijas stabilu darbibu
un piesardzigu parvaldibu nakamajos trijos gados.

52. Izvertgjot personas finansialo stabilitati, Latvijas Banka nem véra:

52.1. to, vai personas finans€Sanai izmantotie finanSu mehanismi vai starp personu un
finansu institiiciju pastavosas finansialas saistibas var izraisit intereSu konfliktus, kas
varétu ietekmét finansu institiiciju;

52.2.to, vai personas finansialais stavoklis liecina, ka ta, iesp&ams, saskarsies ar
finansialam gritibam bitiskas lidzdalibas iegliSanas procesa vai nakamajos trijos gados;
52.3. personas iesp&jamo ietekmi, personas veidu (pieméram, vai persona ir stratégiskais
vai finanSu investors, tostarp — vai tas ir privata kapitala ieguldijumu fonds vai riska
teguldijumu fonds) un bitiskas Iidzdalibas iegiiSanas veidu (pieméram, vai darjjums ir
bitisks vai sarezgits);

52.4. to, vai persona bitiskas lidzdalibas ieglisanai izmantos aizdevumu un mingtas
paradsaistibas negativi neietekmes personas finansialo stabilitati, personas apnemsanos
nodro$inat finansu institiicijai saistoSo prudencialo prasibu izpildi un finan$u institticijas
sp&ju ieverot prudencialas prasibas.

53. Personas finansialas stabilitates novértéSanai Latvijas Banka ir tiesiga piemérot
proporcionalitates principu attieciba uz iesniedzamo dokumentu un informacijas apjomu
vai noteikt stingrakas prasibas, nemot vera, vai persona ir finansu institiicija, kas paklauta
prudencialajai uzraudzibai, vai juridiska persona, kas nav finanSu institiicija, vai arf ta ir
fiziska persona.

X. Finansu institiicijas atbilstibas prudencialajam prasibam izveértejums

54. Latvijas Banka veic izverté§jumu, vai finanSu institiicija atbilst prudencialajam
prasibam attieciba uz personu, nemot véra $adus faktorus:

54.1. personas lidzdalibas dalu, reputaciju, finansialo stabilitati, grupas struktiiru;

54.2. personas stratégiju attieciba uz finansu institiicijas turpmako darbibu;

54.3. korporativo parvaldibu;

54.4. personas turpmakos mérkus attieciba uz lidzdalibu finanSu institticija;

54.5. personas apnemsSanos sniegt finansialu atbalstu, lai nodroSinatu likviditati vai
maksatspéju;

54.6. personas spéju sniegt finansialu atbalstu vai rast citu risinajumu likviditates vai
maksatspé&jas problému gadijumos;

54.7. personas sp€ju ieguldit finansu resursus finansu institticijas darbibas attistiba.
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55. Latvijas Banka veic izverté§jumu, vai finanSu institiicija atbilst prudencialajam
prasibam, nemot véra $adus faktorus:

55.1. finanSu institlicijas sp&ju ieverot tiesibu aktu prasibas (pieméram, kapitala,
likviditates, lielo riska darfjumu, ieks€jas kontroles, riska parvaldibas un atbilstibas
prasibas) pazinojuma izskatiSanas laika un p&c personas bitiskas Iidzdalibas iegtiSanas;
55.2.t0, vai komercsabiedribu grupas, kuras sastava finanSu institicija icklausies,
struktiira neierobezo Latvijas Bankas iesp&jas veikt tai normativajos aktos noteiktas
uzraudzibas funkcijas, nodro$inat efektivu informacijas apmainu starp kreditiestazu
uzraudzibas iestadém un noteikt kreditiestazu uzraudzibas iestazu uzraudzibas pilnvaru
sadalfjumu;

55.3.t0, vai komercsabiedribu grupas, kuras sastava finanSu institicija icklausies,
struktiira nodro$ina skaidru un parredzamu korporativo parvaldibu un organizatorisko
strukturu.

XI. Noziedzigi ieguitu lidzeklu legalizacijas un terorisma un proliferacijas
finanseSanas riska izverteSana

56. Latvijas Banka izvert€, vai nepastav pamatotas Saubas, ka saistiba ar planoto
lidzdalibas iegiisanu ir veikta nelikumigi iegttu Iidzeklu legalizacija un terorisma un
proliferacijas finans€Sana vai méginats veikt $adas darbibas vai ka planota lidzdalibas
ieglisana varétu palielinat $0 risku, nemot véra sadus faktorus:

56.1. Latvijas Bankas riciba ir informacija, tai ir aizdomas vai tai ir pamats uzskatit, ka
persona ir vai ir bijusi iesaistita noziedzigi iegttu lidzeklu legalizacijas un terorisma un
proliferacijas finanséSanas darbibas vai méginajumos neatkarigi no ta, vai tie ir tiesi vai
netiesi saistiti ar planoto butiskas Iidzdalibas iegtiSanu vai palielinasanu;

56.2. Latvijas Bankas riciba ir informacija, tai ir aizdomas vai tai ir pamats uzskatit, ka
persona ir veikusi terorisma darbibas vai terorisma un proliferacijas finanséSanu, it 1pasi,
ja personai ir piemeérots finansialo sankciju reZims;

56.3. planota bitiskas lidzdalibas iegiiSana palielina noziedzigi iegiitu Iidzeklu
legalizacijas un terorisma un proliferacijas finans€Sanas risku;

56.4. finansu Iidzeklu iegiiSana rada aizdomas, ka radisies paaugstinats noziedzigi iegiitu
lidzeklu legalizacijas un terorisma un proliferacijas finansésanas risks;

56.5. netiek iesniegta pilniga un ticama informacija un skaidrojumi par kapitala izcelsmi
vai personas veiktajam darbibam attieciba uz tas komercdarbibu (pieméram, neuzskaitita
kapitala aprite, galvena biroja parcelSana no personas registracijas valsts uz citu valsti,
vadibas vai juridiskas personas ipasnieku maina, 1pasnieku vai sabiedribas vadibas
iepriek$gja saistiba ar kriminali soditam personam).

57. So noteikumu 56.4. apakspunkta mingtais paaugstinatais noziedzigi iegiitu lidzeklu
legalizacijas un terorisma un proliferacijas finanséSanas risks rodas, ja persona darbojas
vai tai ir personiskas vai komercdarbibas saites (ar gimenes locekla vai ciesi saistitu
personu starpniecibu) ar valsti vai teritoriju, kuru FinanSu darjjumu darba grupa
identific€jusi ka valsti vai teritoriju ar biitiskam nepilnibam tas noziedzigi iegiitu lidzeklu
legalizacijas un terorisma un proliferacijas finanséSanas apkaroSanas sistéma, kas rada
risku starptautiskajai finanSu sistémai, vai ar valsti vai teritoriju, kuru Eiropas Komisija
identific€jusi ka valsti vai teritoriju ar biitiskam nepilnibam tas noziedzigi iegtitu lidzeklu
legalizacijas un terorisma un proliferacijas finans€Sanas apkaroSanas sist€éma, kas rada
biitiskus draudus finansu sistemai.

58. Izvertejot, vai planota biitiskas lidzdalibas iegtiSana rada paaugstinatu noziedzigi
iegtitu Iidzeklu legalizacijas un terorisma un proliferacijas finansésanas risku, Latvijas
Banka par personu nem véra visu informaciju, atzinumus, novert§jumus vai zinojumus,
kurus sagatavojusas starptautiskas organizacijas noziedzigi iegiitu lidzeklu legalizacijas
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noveérSanas uUn noziedzigi iegutu Iidzeklu legalizacijas predikativu noziegumu un
terorisma un proliferacijas finansé$anas novérSanas joma, ka ari plassazinas lidzeklos
pieejamo informaciju.

59. Latvijas Banka, izvert&jot planotas butiskas Iidzdalibas iegtiSanas vai palielinasanas
darfjuma paredzeto lidzeklu izcelsmi un kustibu, nem véra, vai:

59.1. butiskas Iidzdalibas iegtiSanai paredz&tie lidzekli tiek parskaititi, izmantojot finansu
institicijas, ko uzrauga dalibvalstu finanSu un kapitala tirgus uzraudzibas iestades, vai
finanSu institticijas, ko uzrauga arvalstu finanSu un kapitala tirgus uzraudzibas iestades,
kuras tiek piemérotas efektivas noziedzigi iegiitu lidzeklu legalizacijas un terorisma un
proliferacijas finanséSanas apkaroSanas prasibas, kas atbilst Finansu darfjumu darba
grupas ieteikumiem, un §is prasibas tiek efektivi istenotas;

59.2. informacija par darbibu, kuras rezultata raduSies Sie Iidzekli, personas
komercdarbibas vesture un finanséSanas shéma ir ticama un atbilst darfjjuma vertibai;
59.3. lidzekliem iesp&jams izsekot dokumentu veida lidz pat to izcelsmei vai ir cita
informacija, kas lauj Latvijas Bankai nesaubities par lidzeklu likumigu izcelsmi;-

59.4. planotas butiskas lidzdalibas iegtiSanai paredzétie lidzekli sastav no kriptoaktiviem
vai ir iegiiti no kriptoaktivu apmainas pret naudas lidzekliem, nosakot:

59.4.1. sadalitas virsgramatas adresi, ko izmanto potencialais ieguvéjs, ja kriptoaktivu
nodo$ana tiek registréta tikla, izmantojot sadalitas virsgramatas tehnologiju vai lidzigu
tehnologiju, un potenciala ieguvéja izmantota kriptoaktivu konta numuru, ja $ads konts
pastav un tika izmantots darfjuma veikSanai;

59.4.2. potenciala ieguvéja izmantota Kkriptoaktivu konta numuru, ja kriptoaktivu
parvedums nav registréts tikla, izmantojot sadalitas virsgramatas tehnologiju vai lidzigu
tehnologiju;

59.4.3. ja kriptoaktivu parvedums nav registréts tikla, izmantojot sadalitas virsgramatas
tehnologiju vai lidzigu tehnologiju, un nav veikts no kriptoaktiva konta vai uz to, —
unikalo darfjuma identifikatoru;

59.4.4. iesaistito darfjuma pusu kriptoaktivu pakalpojumu sniedzgju, ja attiecinams.

60. Ja persona nespgj Latvijas Bankai pieradit lidzeklu izcelsmi saskana ar $o noteikumu
59. punktu, ta sniedz skaidrojumu par lidzeklu izcelsmi un kustibu. Latvijas Banka
kopsakara ar personas kopgjas reputacijas noveértgjumu izverte, vai $ads skaidrojums ir
ticams un pamatots.

XIl. Biutiskas Iidzdalibas iegiSana centralaja vertspapiru depozitarija

61. Personu, kuras plano iegiit kontroli centralaja veértspapiru depozitarija, atbilstibas
izvertéSanai piemero o noteikumu 27. punkta, VII, IX; X un Xl nodala mingtas prasibas.

62. Ja kontroles iegliSana centralaja vertspapiru depozitarija tiek Tstenota personu
saskanotas ricibas rezultata, saskanotas ricibas noteikSanai piemé&ro $o noteikumu 3., 4.,
5., 6., 7. un 8. punktu.

63. Persona pirms kontroles iegiiSanas centralaja veértspapiru depozitarija iesniedz
Latvijas Bankai pazinojumu saskana ar $o noteikumu 1. pielikumu. Pazinojumam
pievieno aizpilditu So noteikumu 2., 3. un 4. pielikumu un pievieno tajos noradito
informaciju un dokumentus.

XI11.1 Biitiskas lidzdalibas iegiisana aktiviem piesaistitu Zetonu emitenta un
kriptoaktivu pakalpojumu sniedzéja
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64. Personas, kura plano iegut kontroli aktiviem piesaistitu zetonu emitentd un
kriptoaktivu pakalpojumu sniedz€ja, atbilstibas izveértéSanai piemero $o noteikumu I,
1V, V, VI, VII, VI, IX, X un Xl nodala minétas prasibas.

65. Personas, kura plano iegit kontroli kriptoaktivu pakalpojumu sniedz&ja, kur$ ir
sanémis ari darbibas atlauju (licenci) ka Eiropas Parlamenta un Padomes 2023. gada
31. maija requlas (ES) 2023/1114 par kriptoaktivu tirgiem un ar ko groza requlas
(ES) Nr. 1093/2010 un (ES) Nr. 1095/2010 un direktivas 2013/36/ES un (ES) 2019/1937
60. panta 2.—6. punkta minétais subjekts, atbilstibas izvertésanai pieméro $o noteikumu
31.-35. punktu un VIII nodalu.

66. So nodalu nepieméro aktiviem piesaistitu Zetonu emitentam un kriptoaktivu
pakalpojumu sniedz&jam, kur§ sanémis darbibas atlauju (licenci) ka kreditiestade.

67.Ja kontroles ieguSana aktiviem piesaistitu Zetonu emitenta un Kkriptoaktivu
pakalpojumu sniedz€ja tiek Tstenota personu saskanotas ricibas rezultatd, saskanotas
ricibas noteik$anai pieméro o noteikumu 3., 4., 5., 6., 7. un 8. punktu.

XIII. Nosleguma jautajums

64-68. Atzit par spéku zaud€jusiem FinanSu un kapitala tirgus komisijas 2020. gada
14. julija normativos noteikumus Nr. 92 "Pazinojumam par butiskas lidzdalibas iegtisanu
vai palielinasanu pievienojamas informacijas saraksts un pazinojuma izskatiSanas
galvenie principi un kartiba" (Latvijas VEéstnesis, 2020, Nr. 139; 2022, Nr. 126).

Informativa atsauce uz Eiropas Savienibas tiestbu normam

Noteikumos ieklautas tiesibu normas, kas izriet no:

1. Eiropas Banku iestades, Eiropas ApdroSinasanas un aroda pensiju iestades un Eiropas
Vertspapiru un tirgu iestades kopigajam pamatnostadném JC/GL/2016/01 "Kopigas
pamatnostadnes, veicot piesardzigu novert€§jumu par butiskas lidzdalibas iegiSanu un
palielinaSanu finansu nozare";

2. Eiropas Banku iestades un Eiropas Vertspapiru un tirgu iestades kopigajam
pamatnostadném EBA/GL/2024/09, ESMAT75-453128700-10 "Kopigas pamatnostadnes
par tadu tieSo vai netieSo akcionaru vai vadibas struktiras loceklu piemeérotibas
noveértéSanu, kuriem ir biutiska lidzdaliba aktiviem piesaistitu Zetonu emitenta un
kriptoaktivu pakalpojumu sniedzgja".

SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO
PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU

Latvijas Bankas prezidents M. Kazaks
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1. pielikums
Latvijas Bankas 2023. gada 22. maija
noteikumiem Nr. 241

Pazinojums
par biitiskas lidzdalibas iegiiSanu vai palielinasanu finansu institiicija

1. Informacija par pazinojuma kontaktpersonu

Vards, uzvards:

Amats:

Komercsabiedribas nosaukums:
Adrese:

E-pasta adrese:

Talruna numurs:

Mobila talruna numurs:

2. Informacija par finansu institticiju, kura plano iegiit vai palielinat biitisku lidzdalibu

Finan8u institlicijas nosaukums:

Adrese:

E-pasta adrese:

Talrupa numurs:

Identifikacijas kods (LEI kods vai cits, ja tads ir):
FinanSu institiicijas registracijas numurs:

FinanSu institiicijas pamatdarbiba:

3. Informacija par personu, kas vélas ieglt vai palielinat bitisku lidzdalibu finansu
institticija

1. Sazina ar personu
Personas nosaukums vai vards un uzvards:
Personas, ja ta ir juridiska persona, paraksttiesigas personas vards un uzvards:

Parstavja, ar kuru var sazinaties par personu, vards un uzvards:
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Adrese (juridiska un faktiska):

E-pasta adrese:

Talruna numurs:

Timeklvietnes adrese:

Identifikacijas kods (LEI kods vai cits, ja ir):
Personas registracijas (identifikacijas) numurs:

2. Informacija par personas pamatdarbibu

(sniedz aprakstu par galvenajam darbibas jomam un tirgiem, ieklaujot informaciju par bitiskiem
notikumiem, kas ietekm&jusi personas darbibu, pedgja parskata gada, sniedz informaciju par personas
atkaribu no patentiem, licenc€m, nozimigiem ligumiem, apgritinajumiem un darbibas ierobezojumiem,
ka ari tiesas procesiem, kas ir ietekm&jusi vai var ietekm@t tas darbibu nakotng, bitiskiem paSreiz
veicamiem vai tuvakaja laika planotiem ieguldijumiem, pamatkapitala lielumu un sadalijumu)

3. Informacija par saskanotu ricibu

(sniedz zinas par citam personam, ar kuram persona rikojas saskanoti saistiba ar butiskas Iidzdalibas
ieglisanu vai palielinaSanu finansu institicija, ka arT informaciju par kop&jo turpmako darbibu attieciba uz
finanSu institliciju)

4. Informacija par finanSu uzraudzibas iestadi, ja persona atrodas kadas citas finanSu un
kapitala tirgus uzraudzibas iestades uzraudziba, informacija par §1s personas licencéto
vai registréto darbibu
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4. Informacija par planoto darjjumu

1. Zinas par akciju skaitu un veidu (parastas akcijas, priekSrocibu akcijas vai personala
akcijas) finansu institlicija, kas personai piedergja pirms bitiskas lidzdalibas iegtiSanas vai
palielinasanas un péc tas, ka ari zinas par akciju skaitu visa finanSu institlicijas
pamatkapitala (arT procentuali) un balsstiesibu proporcionalo sadalijumu, ja tas atskiras no
proporcionala sadalijuma pamatkapitala

2. Paredzama lidzdalibas dala finanSu institiicija péc darjjuma

3. Paredzama darijuma cena, cenas noteikSanas kriteriji, paskaidrojums, ja cena atSkiras
no tirgus vertibas, tas samaksas kartiba vai vertétaja novert€§jums vai lidzvertigs
dokuments, kas sniedz informaciju ar cenas noteikSanas krit€rijiem, termini, galvenie
noteikumi, paredzamais darfjuma izpildes termins

4. Detalizéta informacija par bitiskas lidzdalibas iegliSanas vai palielinasanas mérki
(piem@ram, strateégisks ieguldijums, portfela parvaldiSana), ieguldiSanas terminu

5. Informacija, vai pirms un péc ieguves ir nepiecieSamas vél kadu valsts iestazu atlaujas
(akciju atpirksanas piedavajumi, konkurences iestades atlauja utt.). Ja ir nepiecieSama
atlauja, tad informacija, kuras iestades to sniegs, kads ir atlaujas sanemsanas termins

6. Noslégtie akcionaru ligumi, informacija par paredzamajiem akcionaru ligumiem. Zinas
par citam personam, ar kurdm persona rikojas saskanoti saistiba ar bitiskas Iidzdalibas
iegliSanu vai palielinaSanu finanSu institlicija, iegiiSanas finans€Sanu, katras personas
ietekmi uz turpmako finansu institiicijas finansialo un vadibas darbibu, ka arT So personu
kopgjo turpmako ricibu attieciba uz finansu institiiciju

7. Informacija par jebkadiem atsavinaSanas darifjumiem, kas rastos lidz ar lidzdalibas
finan$u institiicija iegadi
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5. Informacija par bitiskas lidzdalibas iegtiSanas vai palielinasanas finans€Sanas avotiem

1. Informacija par finanSu resursiem un to izcelsmi un par Iidzeklu pieejamibu

(persona pamato minéto ar jebkadiem atbilstosiem pavaddokumentiem, kas finansu uzraudzibas iestadei
apliecina, ka planota lidzdalibas iegiiSana nav noziedzigi iegitu lidzeklu legalizacijas un terorisma un
proliferacijas finansé$anas méginajums. Lai to apliecinatu, persona ka pamatojo$us dokumentus var
iesniegt komercsabiedribu gada parskatus, komercsabiedribu izpildinstiticiju 1€mumus, nodoklu
deklaracijas, ienakumu deklaracijas, naudas kontu izrakstus, finansu instrumentu kontu izrakstus un citus
dokumentus)

2. Informacija par planotas lidzdalibas iegiSanas apmaksas veidu un lidzeklu parveSanai

izmantoto tiklu
(lai min&to apliecinatu, persona iesniedz ligumus, kontu izrakstus un citus dokumentus)

3. Informacija par piekluvi kapitala avotiem un finansu tirgiem, tostarp informacija par
emitetajiem finansu instrumentiem

(lai mingto apliecinatu, persona ka pamatojosus dokumentus var iesniegt komercsabiedribu gada parskatus,
komercsabiedribu izpildinstitiiciju [émumus, finansu instrumentu kontu izrakstus un citus dokumentus)

4. Informacija par saistibam, aizdev&jiem, informacija par saistibu dz&Sanas terminiem,
nosacfjumiem, kilam un galvojumiem, ka ar1 informacija par saistibam paredzeto
ienakumu avotu un aiznemto lidzeklu izcelsmi, ja aizdev€js nav uzraudzita finanSu
institiicija

(lai min&to apliecinatu, persona iesniedz ligumus, kontu izrakstus, valsts registru apliecinajumus par
hipoteku, kreditregistra datiem un lidzigiem datiem)

5. Informacija par finanSu darfjumiem ar citiem finanSu institticijas akcionariem
(lai ming&to apliecinatu, persona iesniedz ligumus, kontu izrakstus)

6. Informacija par personas vai finansu institlicijas aktiviem, kas tiks pardoti tuvakaja
laika (pardoSanas nosacijumi, cenas novertg§jums un citi darfjumu raksturojosi
nosacijumi) un kas tiks izmantoti butiskas lidzdalibas iegiiSanai vai palielinaSanai

(lai mingto apliecinatu, persona iesniedz Iigumus, vieno$anas, komercsabiedribu izpildinstiticiju
pienemtus lémumus)

6. Informacija par planoto grupas struktiiru un tas ietekmi uz uzraudzibu

1. Ja butiskas Iidzdalibas ieguvéjs ir juridiska persona, tas iesniedz finansu institiicijas un
grupas, kurd finanSu institlicija péc planotas Iidzdalibas iegiiSanas tiks ieklauta,
konsolidétas uzraudzibas tvéruma (consolidated perimeter) analizi. Analizé ietver
informaciju par to, kuras grupas strukttirvienibas tiks ieklautas konsolidétas uzraudzibas
prasibu tvéruma un kuros grupas Iimenos §is prasibas biis piemérojamas konsolidéti un
subkonsolidéti

2. Jebkurs bitiskas lidzdalibas ieguvgjs iesniedz vertéjumu, vai planota iegtiSana jebkada
veida ietekm@s personas ciesas attiecibas ar finansu institiiciju un finansu institiicijas
sp&ju laikus un precizi sniegt Latvijas Bankai normativajos aktos noteikto informaciju
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7. lesniedzama informacija, ja persona plano iegiit biitisku ietekmi vai butisku lidzdalibu
finansu institlicija, nesasniedzot 20 % no finansu institlicijas pamatkapitala vai
balsstiesigo akciju skaita

1. Informacija par personas planoto stratégiju attieciba uz finansu institiicijas darbibu
(persona iesniedz detaliz&tu stratégijas dokumentu, kas ietver vismaz:

1) personas darbibas planu saistiba ar butiskas lidzdalibas iegtiSanu vai palielinasanu;

2) personas nodomu tuvakaja laika palielinat, samazinat vai paturét savas lidzdalibas apméru finansu
institlicija;

3) personas nodomu attieciba uz finan$u institiiciju, noradot, vai persona plano vai neplano darboties ka
aktivs mazakumakcionars, ka arT $adas darbibas pamatojumu;

4) informaciju par izejas strateégiju;

5) negativa scenarija aprakstu un finansu prognozes)

2. Informacija par personas nodomiem attieciba uz turpmaku finansiala atbalsta sniegSanu
finansu institacijal

(persona iesniedz rakstveida apliecindjumu par savu sp&ju un velmi atbalstit finanSu institiiciju ar papildu
finansialo ieguldijumu no paSas vai aiznemtiem lidzekliem, lai attistitu finanSu institGcijas darbibu vai
palidz&tu tai finansialas gritibas, apliecinajuma raksturojot finansialajam atbalstam izmantojamos avotus
un ieguldijumu apmeru)

8. Iesniedzama informacija, ja persona plano iegtt bitisku Iidzdalibu finansu institticija,
sasniedzot 20 %, bet nesasniedzot 50 % no finanSu institicijas pamatkapitala vai
balsstiesigo akciju skaita

1. Informacija par personas planoto stratégiju attieciba uz finansu institiicijas darbibu
(persona iesniedz detaliz&tu strat€gijas dokumentu, kas ietver vismaz:

1) personas darbibas planu saistiba ar biitiskas lidzdalibas iegiSanu vai palielinasanu;

2) personas nodomu tuvakaja laika palielinat, samazinat vai paturét savas lidzdalibas apméru finan$u
institlicija;

3) personas nodomu attieciba uz finansu institiiciju, noradot, vai persona plano vai neplano darboties ka
aktivs mazakumakcionars, ka arT $adas darbibas pamatojumu;

4) informaciju par izejas stratégiju;

5) negativa scenarija aprakstu un finansu prognozes;

6) zinas par ietekmi, ko persona vélas izmantot attieciba uz finansu poziciju (ieskaitot dividenzu politiku),
strat€gisko attistibu un finansu institiicijas resursu sadali;

7) personas vidgja termina planu attieciba uz finansu institticiju, ieklaujot §adu informaciju:

a) biitiskas Iidzdalibas ieglisanas vai palielinasanas merkus un to sasniegSanas planu;

b) turpmako tris gadu planotos finansialos rezultatus (pasu kapitala atdeve, rentabilitate, pelnpa uz vienu
akciju u. c.);

¢) iesp&jamas izmainas darbiba, produktos, mérka klientos un resursu struktiira;

d) finan$u institticijas ieklauSanas grupas struktiira ekonomisko pamatojumu, tostarp galvenos ieguvumus
no komercsabiedribu apvienoSanas, ka arT politiku, kas nosaka grupas savstarp€jos darfjumus. Attieciba uz
dalibvalstls uzraudzitajam finanSu institiicijam So informaciju norada tikai par tam, kuras Iidzdalibas
iegliSanas darTjums ietekmé vai ietekmés)

2. Informacija par personas nodomiem attieciba uz turpmaku finansiala atbalsta sniegSanu
finansu institacijal

(persona iesniedz rakstveida apliecinajumu par savu spéju un vélmi atbalstit finansu institiiciju ar papildu
finansialo ieguldfjumu no pasas vai aiznemtiem lidzekliem, lai attistitu finansu institlicijas darbibu vai
palidzetu tai finansialas griitibas, apliecinajuma raksturojot finansialajam atbalstam izmantojamos avotus
un ieguldijumu apmeru)




18

9. Iesniedzama informacija, ja persona plano iegit butisku lidzdalibu finansu institiicija,
sasniedzot 50 % no finansu institlicijas pamatkapitala vai balsstiesigo akciju skaita

Informacija par personas planoto stratégiju attieciba uz finanSu institiicijas darbibu
(persona iesniedz biznesa planu, kura ieklauj:

1. strat€giskas attistibas planu, kas satur $adu informaciju:

a) bitiskas lidzdalibas iegiiSanas vai palielinasanas mérkus un to sasniegSanas planu;

b) turpmako tris gadu planotos finansialos rezultatus (pasu kapitala atdeve, rentabilitate, pelpa uz vienu
akciju u. c.);

¢) iesp&jamas izmainas darbiba, produktos, mérka klientos un resursu struktiira;

d) ekonomisko pamatojumu finansu institticijas ieklauSanai grupas struktiira, tostarp galvenos ieguvumus
no komercsabiedribu apvienosSanas, ka art politiku, kas nosaka grupas savstarpgjos darjjumus. Attieciba uz
dalibvalstis uzraudzitajam finanSu institicijam So informaciju norada tikai par tam, kuras Iidzdalibas
iegiiSanas darTjums ietekmg vai ietekmes;

e) informaciju par izejas stratégiju;

f) negativa scenarija aprakstu un finansu prognozes;

2. planoto tr1s gadu finansu parskatus (individuali un konsolidéta ltmeni), ieklaujot:

a) prognozg&to bilanci un pelnas un zaudejumu aprekinu;

b) prognozétos darbibu raksturojosos raditajus (kapitala prasibas, maksatspéjas koeficients u. tml.);

¢) informaciju par pielaujamo riska pakapi (kreditriskam, tirgus riskam, operaciondlajam riskam un
pargjiem riskiem);

d) prognozes par planotajiem grupas iek$¢jiem darfjumiem;

3. butiskas Iidzdalibas iegiSanas vai palielinasanas ietekmes uz finan$u instittcijas korporativo vadibu un
vispargjo organizatorisko struktiiru novertéjumu, ieskaitot ietekmi uz:

a) valdes un padomes sastavu un tas pienakumiem, ka ar uz valdes vai padomes izveidotajam galvenajam
finansu institicijas komitejam (vadibas, riska, audita, atalgojuma u. c.), ieklaujot informaciju par personam,
kuras vada vai vadis finansu institiciju un tas komitejas, un informaciju par personam, kuras tiks ieceltas
uzn@mejdarbibas vadisanai,

b) administrativajam un gramatvedibas procediiram un iek$€jo kontroli, noradot galvenas izmainas
procediiras un sist€émas, kas attiecas uz gramatvedibu un iek$€jo kontroli (ieskaitot noziedzigi iegiitu
lidzeklu legalizacijas un terorisma un proliferacijas finanséSanas novérsanu) un kas ietver galveno amata
pienakumu veicgju (vismaz iek$€ja audita dienesta vaditajs, risku direktors, par darbibas atbilstibas kontroli
atbildiga persona) nozim&$anu,

¢) informacijas tehnologiju parvaldibas stratégiju un organizaciju, noradot galvenas izmainas informacijas
sisttmu izstrades, uzturéSanas, arpakalpojumu izmantoSanas, darbibas dubléSanas, nepartrauktibas un
audita pierakstu parvaldibas un drosibas politika un noteikumos;

d) politiku, kas nosaka apakSuzneéméju darbibu un arpakalpojumus (attiecigas jomas, pakalpojumu
sniedz&ju izvel€) un attiecigas galveno ligumslédzgju pusu tiesibas un pienakumus (pieméram, audita
pasakumi, sagaidamo pakalpojumu kvalitate);

e) finanSu institticijas korporativo vadibu un vispargjo organizatorisko struktiiru, tostarp informaciju par
izmainam akciondru struktiira vai balsstiesibu sadalijuma)

10. Informacija par citam valsts institlicijam, kuram ir iesniegts vai tiks iesniegts biitiskas
lidzdalibas pazinojums vai cita veida pazinojums atlaujas sanemsanai

Valsts institticijas nosaukums:
Adrese:

E-pasta adrese:

Talruna numurs:

Timeklvietnes adrese:
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11. Informacija par kontaktpersonu un adresi (pasta adrese un e-pasta adrese), uz kuru
nosiitams Latvijas Bankas vai Eiropas Centralas bankas pienemtais [émums

Adresats:
Adrese:

E-pasta adrese:

12. Informacija par [émuma valodu
(konkréto laucinu aizpilda tikai tas personas, kas iegust vai palielina butisku lidzdalibu kreditiestadg)

Persona velas sanemt Eiropas Centralas bankas lémumu anglu valoda []

Persona vélas sanemt Eiropas Centralas bankas lémumu latviesu valoda []

13. Visu pazinojumam pievienoto dokumentu uzskaitijums

14. Pilnvarotas personas paraksts

SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO
PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU

Latvijas Bankas prezidents M. Kazaks



2. pielikums

Latvijas Bankas 2023. gada 22. maija
noteikumiem Nr. 241

Informacija par bitiskas lidzdalibas ieguvéju — fizisku personu

Nr.

Iesniedzama
informacija

Iespgjamie
dokumentu veidi

Personas
iesniegto
dokumentu,
kuros
atrodama
sniedzama
informacija,
uzskaittjums

Paskaidrojumi
par
iesniegtajiem
dokumentiem
(a

nepieciesams)

Personu
identificéjosa
informacija

1.1.

Personas vards,
uzvards, dzimSanas
datums un vieta,
personas
nacionalais
identifikacijas
numurs (ja ir),
personu apliecinoSa
dokumenta dati
(izdevgjiestade,
izdevgjvalsts,
1zdoSanas datums,
deriguma termins,
numurs)

Personas

apliecinajums ar
nepiecieSamo
informaciju, pases

kopija

1.2.

Adrese un
kontaktinformacija

Personas
apliecinajums ar

nepiecieSamo

informaciju

1.3.

Informacija par
personas dzives
gajumu, kura
noradita izglitiba un
apmaciba,
ieprieks$gja
profesionala
pieredze, ka ar1
jebkada
profesionala
darbiba Sobrid

Detalizets
dzivesgajuma
apraksts (CV) vai
lidzvertigs dokuments

Informacija par
personu un visam
komercsabiedribam,

kuras ta vadijusi vai
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kontrol&jusi pédgjo

10 gadu laika
2.1. | Informacija par Izzina no citu valstu,
personas iznemot Latviju,
administrativo un tiesibsargajosam
kriminalo sodamibu | iestadém.
Izzina no citu valstu,
iznemot Latviju,
uzraudzibas iestadem
2.2. | Informacija par Personas
komercsabiedribai, | apliecinajums par
kura atradusies §is | min&to faktu neesibu.
personas kontrole Personas skaidrojums
vai kuras padomé par piemerotajam
vai valdg ta bijusi, | sankcijam, tas iesaisti
piemérotajiem procesos, nodarfjuma
sodiem un to, vai smagumu, sekam
pret to nav
ierosinata
administrativa lieta
vai sakts
kriminalprocess, ka
ar informacija, vai
persona stradajusi
komercsabiedriba,
kura bankrot&jusi
vai kurai atnemtas
tiestbas nodarboties
ar komercdarbibu
2.3. | Informacija par Personas  detalizets
notiekosajiem skaidrojums.
pirmstiesas Citu valstu, iznemot
izmeklé$anas Latviju, iestazu
procesiem, izsniegti dokumenti
administrativajiem
procesiem,
tiesvedibam, tiesas
nolémumu izpildi,
kas attiecas uz
personu
2.4. | Jebkads atteikums | Personas detalizets

registrét, izsniegt
atlauju, iegtt
butisku lidzdalibu
vai pieskirt licenci
nodarboties ar
tirdzniecibu,
komercdarbibu vai
stradat noteikta
profesija, jebkadas
Sadas registracijas,
atlaujas, Iidzdalibas

skaidrojums
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vai licences
atcelSana,
atsauksSana vai
izbeigSana, ka arl
jebkada veida valsts
iestazu vai
profesionalo
asociaciju veikta
izslégsana no to
registriem

2.5.

Darba attiecibu
piespiedu
izbeigSana,
pilnvarojuma
atsauksSana,
atbrivosana no
fiduciarajam vai
lidzigam attiecibam

Personas detalizéts
skaidrojums

2.6.

Informacija par to,
vai cita uzraudzibas
iestade ir veikusi
personas reputacijas
novertejumu, STs
iestades pienemtie
lémumi,
novertejuma
rezultatu
apliecinajums

Citas valsts, iznemot
Latviju, uzraudzibas
iestades izsniegts
apliecinajums

2.7.

Personas aktivu un
saistibu
apkopojums par tas
finansialo stavokli,
tostarp informacija
par ienakumu
avotiem, aktiviem
un saistibam,
dotajam un
sanemtajam kilam
un galvojumiem

Aktivu un saistibu
apkopojums atbilstosi
So noteikumu

4. pielikumam.
Ligumu kopijas.
Valsts ieneémumu
dienesta vai
lidzvertigas iestades
apliecinatas ienakumu
deklaracijas.

Citu valstu, iznemot
Latviju, valsts registru
izsniegti dokumenti
par aktivu
TpaSumtiesibam.
Finansu institiiciju
kontu izraksti par
noguldijumiem,
finansu
instrumentiem.
Aktivu noverteéjums
(persona var iesniegt
savu verte§jumu,
pamatojoties uz




23

publiski pieejamu
informaciju, noradot
§1s informacijas
avotu, ja konkréta
novert&juma nav).
Aktivu noverteéjums
(normativajos aktos
noteikta kartiba
sertific€ta vertetaja
sagatavots vertéjums,
ja aktivi pamata
pierada finansialo

stabilitati)

2.8. | Personas Detalizéts personas
profesionalas komercdarbibas
darbibas apraksts, noradot
(komercdarbibas) ienemamos amatus,
apraksts darbibas jomu,

komercdarbibas
regionus

2.9. | Zinas par Registracijas
komercsabiedribam, | dokuments.
kuras personai ir Akcionaru vai
kontrole vai kuras dalibnieku registrs.
persona ir padomes | Komercsabiedribu
vai valdes loceklis, | saraksts (nosaukums,
un registracijas numurs,
komercsabiedribam, | datums, vieta)
kuras personai ir
butiska lidzdaliba
vai biitiska ietekme

2.10. | Komercsabiedribu, | FinanSu parskati.

kuras kontrolg vai
vada persona,

pédgjo triju gadu
finanSu parskati,
STm
komercsabiedribam
vai pasai personai
pieskirtie reitingi,
publiski pieejami
zinojumi par $STm
komercsabiedribam

Vadibas sagatavoti
parskati (operativa
bilance), ja
komercsabiedriba
darbojas mazak neka
vienu gadu kops tas
dibinasanas.
Personas
apliecinajums par
pieskirtajiem
reitingiem.

Norade uz publiski
ticamu informaciju,
kas janem véra $a
pielikuma

2.10. apakspunkta
izpilde
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kurai ir tiesibas
izmantot finansu
institlicija
balsstiesibas viena
vai vairakos veidos:
- balsstiesibas,
kuras ir tiesiga
izmantot tresa
persona, ar kuru
persona ir noslégusi
vienos$anos,
uzliekot par
pienakumu saskanot
balsstiesibu
izmantoSanas un
ricibas politiku
ilgtermina attieciba
uz konkrétas
finansu institiicijas
parvaldi;

- balsstiesibas,
kuras ir tiesiga
izmantot tresa
persona saskana ar
vienoSanos, kas
noslégta ar personu
un paredz attiecigo
balsstiesibu pagaidu
nodoSanu par
samaksu;

- balsstiesibas, kas
izriet no akcijam,
kuras konkréta
persona ir sanémusi
ka nodro$inajumu,
ja ta var izmantot

2.11. | Personas finansu un | IntereSu apraksts.
nefinansu intere$u” | Saistibu apraksts.
apraksts vai saistibu | Intereses un saistibas
ar talak min€tajam | pamatojoSie
personam apraksts | dokumenti  (ligumi,

vieno$anas u. tml.).
Lietota balsstiesibu
izmantoSanas veida
apraksts
2.11.1. | Ar finanSu
institlicijas
akcionariem
2.11.2. | Ar jebkuru personu,

* Finansu intereses var biit tadas intereses ka kreditoperacijas, galvojumi un kilas; nefinan3u intereses var

biit tadas intereses ka gimenes vai ciesas attiecibas.
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balsstiesibas un ir
paudusi savu
nodomu tas
izmantot;

- balsstiesibas,
kuras ir tiesiga
izmantot konkr&ta
persona
neierobezota
laikposma;

- balsstiesibas,
kuras ir tiesiga
izmantot personas
kontrol&ta
komercsabiedriba
vai kuras sada
komercsabiedriba
var izmantot
saskana ar ieprieks
mingto balsstiesibu
izmantoSanas veidu
noteikumiem;

- balsstiesibas,
kuras izriet no
akcijam, kas
nodotas turg§juma
konkrétajai personai
un ko ta var
izmantot péc
saviem ieskatiem, ja
nav sanemti 1pasi
noradijumi,

- balsstiesibas,
kuras izriet no
treSas personas
varda un konkrétas
personas laba
turétam akcijam;

- balsstiesibas,
kuras konkréta
persona var
izmantot ka
pilnvarnieks tad,
kad ta ir tiesiga
izmantot
balsstiesibas péc
saviem ieskatiem, ja
nav sanemti 1pasi
noradijumi

2.11.3.

Ar finanSu
institlicijas
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padomes vai valdes
locekliem

2.11.4. | Ar finan$u
institiiciju un tas

grupu

2.12. | Jebkadas zinas par | Personas sniegta
personu, kas var tikt | rakstveida informacija
uzskatitas par
SkerSliem bitiskas

lidzdalibas
iegliSanai vai
palielinasanai
finansu institiicija
2.13. | Zinas par Personas sniegta
pilnvarnieku, ja rakstveida
persona, iegiistot informacija.
vai palielinot Pilnvara.

butisku lidzdalibu Pilnvarojuma ligums
finansu institiicija,
ir pilnvarojusi vai
pilnvaros citu
personu izmantot

balsstiesibas
2.13.1. | Zinas par Sa pielikuma 1.1. un
pilnvarnieka 1.2. apakSpunkta

identitati atbilstos§i | miné&tie dokumenti, So
sa pielikuma 1.1. un | noteikumu
1.2. apakspunktam | 3. pielikuma 1.1., 1.2.

vai $o noteikumu un 1.3. apakSpunkta
3. pielikuma minétie dokumenti
1. punktam

2.13.2.| Zinas par citu Sa pielikuma
labuma guveju 1. punkta minétie

identitati atbilsto$i | dokumenti, So

sa pielikuma 1.1. un | noteikumu

1.2. apakspunktam | 3. pielikuma 1.1., 1.2.
vai $o noteikumu un 1.3. apakSpunkta
3. pielikuma minétie dokumenti

1. punktam

SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO
PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU

Latvijas Bankas prezidents M. Kazaks
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3. pielikums

Latvijas Bankas 2023. gada 22. maija
noteikumiem Nr. 241

Informacija par bitiskas lidzdalibas ieguvéju — juridisku personu

Nr. | Iesniedzama informacija Iesp&jamie Personas Paskaidrojumi
dokumentu veidi iesniegto par
dokumentu, | iesniegtajiem
kuros dokumentiem
atrodama (Ja
sniedzama | nepiecieSams)
informacija,
uzskaitijums
1. | Personu identificéjosa
informacija
1.1. | Personas nosaukums, Personas
registracijas datums, apliecinajums
vieta, numurs
1.2. | Personas juridiska Personas
adrese, pasta adrese, apliecinajums
talruna, mobila talruna
numurs, e-pasta adrese
1.3. | Personas registréta Registracijas
tiesiska forma apliecibas vai
cita veida
registracijas
valsti, ja ta nav
Latvija, izdota
dokumenta
kopija.
Statuti.
Dibinasanas
ligums
1.4. | Informacija par Personas
komercdarbibas veidu, detaliz&ts
parskats par parskats par
komercdarbibu peédejos | veikto darbibu,
trijos gados ietverot
informaciju par
nozari,
komercdarbibas
regioniem
1.5. | Informacija par Personu, kas

fiziskajam (juridiskajam)
personam, kas faktiski
vada personas
komercdarbibu (valdes,
padomes locekli vai
atbildibas zina
lidzvertigas personas,
kas pienem lémumus),

faktiski vada
personas
komercdarbibu,
saraksts.
Izraksti no
personas
institiiciju
[Emumiem.
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noradot So personu
vardu, uzvardu,
dzims$anas datumu un
vietu, personas nacionalo
identifikacijas numuru

Direktoru
registri.

Izraksti no citu
valstu, iznemot
Latviju, iestazu

(jair), personu registriem
apliecinosa dokumenta
datus (izdevgjiestade,
izdevgjvalsts, izdoSanas
datums, deriguma
termins, numurs)
1.6. | Informacija par sa Detalizéts
pielikuma dzivesgajuma
1.5. apakSpunkta minéto | apraksts (CV)
personu dzives gajumu, | vai lidzveértigs
kura noradita izglitiba un | dokuments
apmaciba, ieprieksgja
profesionala pieredze, ka
ar jebkada profesionala
darbiba Sobrid
1.7. | Zinas par personas So noteikumu
ipaSniekiem, lidz ir 2. pielikuma 1.1.
iegiita informacija par un
1pasniekiem (patiesajiem | 1.2. apakSpunkta
labuma guvgjiem) — mingtie
fiziskajam personam dokumenti un $a
pielikuma
1.1,1.2.un
1.3. apak$punkta
minétie
dokumenti
1.8. | Informacija par esosu
trastu vai tadu trastu,
kurs tiks izveidots
bitiskas lidzdalibas
ieguves rezultata
1.8.1. | Informacija par So noteikumu
pilnvarotajam personam, | 2. pielikuma 1.1.
kuras saskana ar trasta un
dokumenta noteikumiem | 1.2. apakspunkta
parvalda trasta aktivus, minétie
tam pienakoSos dalu dokumenti un $a
ienakumu sadale pielikuma
1.1,1.2.un
1.3. apakspunkta
minétie
dokumenti
1.8.2. | Informacija par visiem So noteikumu
faktiskajiem trasta 2. pielikuma 1.1.
Ipasniekiem, patiesajiem | un

labuma guvéjiem, trasta
dibinatajiem

1.2. apakSpunkta
mingtie
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dokumenti un $a
pielikuma
1.1.,1.2.un

1.3. apakSpunkta
mingtie

dokumenti
1.8.3. | Informacija par Personas
balsstiesibu sadalijumu apliecinajums,
trasta, personam, kas izraksts no
sanem ienakumus akcionaru
(dividendes un lidzigus | registra vai
maksajumus) no trasta lidzvertigs
pelnas dokuments,
So noteikumu
2. pielikuma 1.1.
un
1.2. apak$punkta
mingtie
dokumenti un $a
pielikuma
1.1.,1.2.un
1.3. apakSpunkta
mingtie
dokumenti
2. | Informacija par ieguveju,
jebkuru fizisku vai
juridisku personu, kura
faktiski vada ieguveja
komercdarbibu, jebkuru
komercsabiedribu, kuru
ieguvejs kontrole, un
jebkuru akcionaru, kam
ir butiska ietekme uz
ieguveju $a pielikuma
2.8. apakspunkta
izpratng, pedgjo 10 gadu
laika
2.1. | Informacija par ieguvgja, | Izzina no citu
jebkuras fiziskas vai valstu, iznemot
juridiskas personas, kura | Latviju,
faktiski vada ieguvéja tiesibsargajosam
komercdarbibu, iestadém.
administrativo un Izzina no citu
kriminalo sodamibu valstu, iznemot
Latviju,
uzraudzibas
iestadém
2.2. | Informacija par Citu valstu,
komercsabiedribai, kura | iznemot Latviju,
ir atradusies §1s personas | uzraudzibas
kontrol€ vai kuras iestades izzina.
padomé vai valdg ta Personas
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bijusi, piem@rotajiem
sodiem un to, vai pret to
nav ierosinata
administrativa lieta vai
sakts kriminalprocess, ka
arT informacija, vai
persona stradajusi
komercsabiedriba, kura
bankrot&jusi vai kurai
atnemtas tiesibas
nodarboties ar
komercdarbibu

apliecinajums
par minéto faktu
neesibu (esibu).
Personas
skaidrojums par
piemérotajam
sankcijam, tas
iesaisti,
nodarTjuma
smagumu, sekam

2.3.

Informacija par
notiekoSajiem
pirmstiesas izmekl&Sanas
procesiem,
administrativajiem
procesiem, tiesvedibam,
tiesas nolémumu izpildi,
kas attiecas uz ieguvéju

Personas
detalizéts
skaidrojums.
Citu valstu,
iznemot Latviju,
iestazu izsniegti
dokumenti

2.4.

Jebkads atteikums
registrét, izsniegt atlauju,
iegtit butisku lidzdalibu
vai pieskirt licenci
nodarboties ar
tirdzniecibu,
komercdarbibu vai
stradat noteikta profesija,
jebkadas Sadas
registracijas, atlaujas,
lidzdalibas vai licences
atcelSana, atsauksSana vai
izbeig$ana, ka ar1
jebkada veida valsts
iestazu vai profesionalo
asociaciju veikta
1zslégSana

Personas
detalizets
skaidrojums

2.5.

Atbrivosana no algota
darba vai uzticibas
amata, fiduciarajam
attiecibam vai Iidzigas
situacijas (attieciba uz
personam, kuras faktiski
vada ieguveja
komercdarbibu, un
akcionariem, kuriem ir
bitiska ietekme uz
ieguvegju)

Personas
detalizéts
skaidrojums

2.6.

Informacija par to, vai
cita uzraudzibas iestade
ir veikusi personas
reputacijas novertéjumu,

Citas valsts,
iznemot Latviju,
uzraudzibas
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kurai ir tiesibas finansu
institiicija izmantot
balsstiesibas viena vali
vairakos veidos:

- balsstiesibas, kuras ir
tiesiga izmantot tresa
persona, ar kuru persona
ir noslégusi vienosanos,
uzliekot par pienakumu
saskanot balsstiesibu
izmantoSanas un ricibas
politiku ilgtermina
attieciba uz konkrétas
finan$u instittcijas
parvaldi;

- balsstiesibas, kuras ir
tiesiga izmantot treSa
persona saskana ar
vienoSanos, kas noslégta
ar personu un paredz
attiecigo balsstiesibu
pagaidu nodoSanu par
samaksu;

- balsstiesibas, kas izriet
no akcijam, kuras
konkréta persona ir

S0 iestadi identificgjosa | iestades

informacija un apliecinajums

novertéjuma rezultatu

apliecinajums

2.7. | Personas vai attiecigos Interesu

gadijumos grupas, kurai | apraksts.

persona pieder, ka ar1 Saistibu

personu, kuras efektivi apraksts.

vada tas Intereses un

uznéméjdarbibu, finanSu | saistibas

un nefinansu interesu” pamatojosie

apraksts vai saistibu ar dokumenti

talak min&tajam (pieméram,

personam apraksts ligumi,
vienoSanas
u. tml.).
Lietota
balsstiesibu
izmantosSanas
veida apraksts

2.7.1. | Ar finanSu institiicijas
akcionariem
2.7.2. | Ar jebkuru personu,

* Finan3u intereses var biit tadas intereses ka kreditoperacijas, galvojumi un kilas; nefinansu intereses var

biit tadas intereses ka gimenes vai ciesas attiecibas.




32

sanémusi ka
nodro§inajumu, ja ta var
izmantot balsstiesibas un
ir paudusi savu nodomu
tas izmantot;

- balsstiesibas, kuras ir
tiesiga izmantot konkréta
persona neierobezota
laikposma;

- balsstiesibas, kuras ir
tiesiga izmantot personas
kontroléta
komercsabiedriba vai
kuras sada
komercsabiedriba var
izmantot saskana ar
ieprieks§ mingto
balsstiesibu
izmantoSanas veidu
noteikumiem:;

- balsstiesibas, kuras
izriet no akcijam, kas
nodotas turgjuma
konkr&tajai personai un
ko ta var izmantot p&c
saviem ieskatiem, ja nav
sanemti Tpasi noradijumi,
- balsstiesibas, kuras
izriet no tre$as personas
varda un konkrétas
personas laba turétam
akcijam;

- balsstiesibas, kuras
konkréta persona var
izmantot ka pilnvarnieks
tad, kad ta ir tiesiga
izmantot balsstiesibas
pec saviem ieskatiem, ja
nav sanemti 1pasi
noradijumi

2.7.3. | Ar finanSu institicijas
padomes vai valdes
locekliem
2.7.4. | Ar finanSu institiciju un
tas grupu
2.8. | Jebkadas zinas par Personas sniegta

personu, kas var tikt
uzskatitas par skersli vai
intereSu konfliktu, lai
iegiitu vai palielinatu
butisku lidzdalibu
finanSu institiicija, un

informacija
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iesp&jamie $adu skerslu
vai interesu konfliktu
risindjumi

2.9. | Informacija par personas | Ligumi.
balsstiestbu un kapitala Izraksti no
sadaltjumu, noradot akcionaru
informaciju par visu registriem.
akcionaru (dalibnieku), So noteikumu
kam ir butiska ietekme, | 2. pielikuma 1.1.
identitati un vinu un
kapitala dalam un 1.2. apak$punkta
balsstiesibam, jebkadiem | miné&tie
akcionaru Iigumiem dokumenti un $a

pielikuma
1.1.,1.2.un
1.3. apakSpunkta
mingtie
dokumenti
2.10. | Detalizeta grupas Shéma un
organizatoriskas detalizéts
struktiiras shéma un apraksts
informacija par
1pasnieku lidzdalibu un
darbibas veidiem,
identificgjot
komercsabiedribas, kuras
paklautas finanSu
uzraudzibai, ja persona ir
grupas dala ka
komercsabiedribas
meitas sabiedriba vai
komercsabiedribas mates
sabiedriba
2.11. | Informacija par Detalizéts
attiecibam starp grupas | apraksts
finanS8u struktiram un
citam grupas nefinansu
strukt@iram, ja persona ir
grupas dala ka
komercsabiedribas
meitas sabiedriba vai
komercsabiedribas mates
sabiedriba
2.12. | Informacija par ikvienu | Sa pielikuma
finan$u uzraudzibas 1.1.,1.2. un
iestazu uzraudzitu, 1.3. apak$punkta
personas grupa minétie
ietilpstosu finansu dokumenti
institiiciju, to uzraugoso
iestadi
2.13. | Auditéti gada parskati Parskati

(individualie,
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konsolid&tie vai
subkonsolidétie grupas
Itmen1) par pedg€jiem
trim parskata gadiem,
ieklaujot tajos $adu
informaciju:

1) bilanci;

2) pelnas un zaud&jumu
aprékinu vai ienakumu
deklaraciju;

3) gada parskatus un to
finansu pielikumus, ka
arT jebkadus citus
dokumentus, ko personai
ir pienakums sagatavot
atbilstos$i registracijas
valsts normativajiem
aktiem

2.14.

Ja personai revideti
finansu parskati nav
pieejami, persona
iesniedz vadibas
sagatavotus finansu
parskatus par ped&jiem
trim gadiem

Parskati

2.15.

Ja personas darbibas
periods ir isaks neka
viens gads, persona
iesniedz:

1) planoto bilanci;

2) planoto pelnas un
zaud&jumu aprekinu vai
ienakumu deklaraciju par
pirmajiem trim darbibas
gadiem, pievienojot
planoSanas pienémumus

Parskati

2.16.

Informacija par personai
pieskirto kreditreitingu,
ka arT informacija par
kreditreitingu, kas
pieskirts visai grupai

Personas
apliecinajums.
Kreditreitingu
agentiiras
apliecinajums

Ja personas galvenais
birojs atrodas arvalsti,
persona iesniedz
turpmak noradito papildu
informaciju

3.1.

Registracijas
apliecinajumu vali, ja tas
nav pieejams, tam
pielidzinamu
dokumentu,

Apliecinajums
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kuru par potencialo
lidzdalibas ieguv&ju
izsniegusas arvalstu
finanSu nozares iestades

3.2. | Jaiesp€jams, arvalstu Apliecinajums
finanSu uzraudzibas
iestazu apliecingjumu, ka
nepastav Skersli vai
ierobezojumi sniegt
finan$u institcijas
uzraudzibas veikSanai
nepiecieSamo
informaciju
3.3. | Visparigu informaciju Apraksts
par $Ts tresas valsts
regulativo reZimu, kas
piem&rojams personai
4. | Japersona ir valsts
dibinats ieguldijumu
fonds vai tam
pielidzinams veidojums,
persona iesniedz
turpmak noradito papildu
informaciju
4.1. | Informaciju par valsts Personas
institiiciju, kura atbild apliecinajums.
par fonda ieguldijumu Izraksti no
politikas noteikSanu valsts, iznemot
(nosaukums) Latviju, iestazu
izdotajiem
dokumentiem
(piem@ram,
rikojumiem,
dekrétiem u. c.).
Tiesibu aktu
normu
skaidrojums par
fondu, ta
ieguldijumu
politiku
4.2. | Informaciju par [eguldijumu
ieguldijumu politiku un | politika vai
jebkadiem ieguldijumu lidzvertigs
ierobeZzojumiem dokuments
4.3. | Informaciju par [eguldijumu
personam, kuras politika, fonda
atbildigas par fonda darbibas
ieguldijumu [émumu nolikums,
pienemsanu (vards, noteikumi vai
uzvards un amats) lidzvertigi

dokumenti
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4.4. | Informaciju par Personas
atbildigas valsts apliecinajums.
institiicijas ietekmi uz Izraksti no
fonda un finansu valsts, iznemot
instittcijas ikdienas Latviju, iestazu
darbibu izdotajiem
dokumentiem
(piem&ram,
rikojumiem,
dekrétiem u. C.)
vai lidzvertigi
dokumenti
5. | Ja persona ir privata

kapitala ieguldijumu

fonds, riska ieguldijumu

fonds vai péc darbibas

un ieguldijumu

principiem tiem

pielidzinams fonds,

potencialais lidzdalibas

ieguvejs iesniedz

turpmak noradito papildu

informaciju

5.1. | Detaliz&tu aprakstu par Detalizéts
personas ieprieksejo apraksts
bitiskas lidzdalibas
iegiisanu finanSu
institiicijas

5.2. | Informaciju par fonda Ieguldijumu
ieguldijumu politiku un | politika vai
visiem ieguldijumu lidzvertigs
ierobezojumiem, tostarp | dokuments
informaciju par
ieguldijumu parvaldi,
faktoriem, kas ir
ieguldijuma finansu
institiicija lemumu
pamata, informaciju par
fonda izejas strat€giju

5.3. | Informaciju par personas | Ieguldijumu
ieguldijumu lémumu politika, fonda
pienemsanas kartibu un | darbibas
par lémumu pienemsanu | nolikums,
atbildigajam personam noteikumi vai
(vards, uzvards un lidzvertigi
amats) dokumenti.

So noteikumu
2. pielikuma 1.1.
un

1.2. apak$punkta
mingétie
dokumenti
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5.4.

Detalizetu aprakstu par
personas noziedzigi
iegttu lidzeklu
legalizacijas un
terorisma un
proliferacijas
finans€Sanas noversanas
procediram un tam
piemé&rojamo tiesisko
regul&jumu

Apraksts.
Procedura vai
lidzvertigs
dokuments

SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO
PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU

Latvijas Bankas prezidents

M. Kazaks



4. pielikums

Latvijas Bankas 2023. gada 22. maija

noteikumiem Nr. 241

Personai pazinojuma iesnieg§anas diena piederoso aktivu un saistibu detalizéts apkopojums

1. tabula (aizpilda jebkura persona, kura v€las iegiit vai palielinat butisku lidzdalibu)

| 1. Lidzdaliba komercsabiedribis

patiesa vertiba,
ja nav tirgus
vertibas

Lidzdalibas | Komercsabied- | Veértspapiru | Vertspapiru Vertspapiru Valata | Lidzdalibas | Timeklvietne vai
veids ribas skaits nominalvér- | tirgus veértiba vai apmers (%) cits resurss ar
(vertspapirs) nosaukums tiba patiesa vertiba, informaciju par
ja nav tirgus komercsabiedribu
vertibas
Kopéja nominalvértiba (euro)
Kopégja tirgus vértiba (euro) vai
patiesa vértiba (euro)
2. Citi finanSu instrumenti
Finansu Komercsabied- | Finansu Finansu Finansu Valata | Timeklvietne vai Cits resurss ar
instruments ribas instrumenty  instrumentu instrumentu informaciju par komercsabiedribu
nosaukums skaits | nominalvértiba | tirgus vértiba vai

Kopgja nominalvértiba (euro)

Kopgja tirgus vertiba (euro) vai
patiesa vertiba (euro)




3. Nekustamie ipaSumi

Nosaukums

Nekustama
Tpasuma veids
(€ka, zeme
u. tml.)

Tirgus
vertiba

Valuta

Platiba (ha)

Adrese

Kopgja nominalvértiba (euro)

4. Kustamie ipaSumi

Nosaukums

Kustama 1paSuma veids
(transportlidzeklis, glezna

u. tml.)

Tirgus vertiba

Valuta

IpaSuma adrese

Kopéja vertiba (euro)

5. FinanS$u Iidzekli

Kreditiestade
(vai cits
turétajs)

Datums

Apmeérs

Valuta

Kopgja vertiba (euro)

6. Citi aktivi (aizdevumi utt.)

Aktivs

Veértiba

Valuta

Termin$

Kopgja vértiba (euro)

Kopéja aktivu vértiba (euro)




7. Saistibas

Aizdevejs Dzesgn:jls Apmérs Valuta
termins
Kopgjie aktivi (euro)
8. Garantijas
Ga[anEI_j a Dzesa'n'cvw Apmeérs Valuta
némgejs termin$
Kopéja vértiba (euro)
9. Kilas
Kilas némgjs Kila Dzesgnevls Apmérs (euro)
’ termins

Kopgja vertiba (euro)

Kopgjas saistibas (euro)
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2. tabula (aizpilda fiziska persona)

Fiziskas personas aktivu un saistibu apkopojums par pedejiem trijiem gadiem

Pozicija n gads n-1 gads n-2 gads

1. | Aktivi (euro)

2. | Finansu lidzekli

3. | Vertspapiri

4. | Uzkrajumi pensiju fondos

5. | Nekustamais 1paSums

6. | Citi aktivi

7. | Aktivi kopa

8. | Saistibas (euro)

9. [ llgtermina aizne@mumi

10. | Istermina aiznemumi

11. | Citas saistibas

12. | Saistibas kopa (euro)

13. | Neto vértiba (euro)
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3. tabula (aizpilda juridiska persona, kas nav kreditiestade)

Juridiskas personas, kas nav kreditiestade, aktivu un saistibu apkopojums par pédejiem trijiem gadiem

Pozicija n gads n-1 gads n-2 gads

1. | Ien@€mumi

2. | Kopgjie aktivi (euro)

3. | Kapitals

4. | Neto pelna

5. | Kapitala raditajs’

6. | Aktivu un saistibu attieciba?

7. | Darbinieku skaits (pilna laika slodze)

! Kapitals/kop&jie aktivi.
2 Aktivi/saistibas.



43

4. tabula (aizpilda persona, kas ir kreditiestade)

Juridiskas personas, kas ir kreditiestade, aktivu un saistibu apkopojums par pédejiem trijiem gadiem

Pozicija n gads n-1 gads n-2 gads
1. | Pirma limena pamata kapitala raditajs (%)
2. | Kopgjais kapitala raditajs (%)
3. | Papildu pasu kapitala prasiba (%)
4. | Kopgjo kapitala rezervju prasiba (CCB — kapitala saglabasanas rezerve; CCyB — pretcikliska
kapitala rezerve; G-Sll — globalas sist€émiski nozimigas iestades kapitala rezerve; O-SlI —
citas sisteémiski nozimigas iestades kapitala rezerve; SRB — sisteémiska riska kapitala rezerve)
5. | leteicama kapitala rezerves prasiba (%)
6. | Sviras raditajs (%)
7. | Riska svértie aktivi
8. | Kopgjie aktivi
9. | Kopgjais kapitals un rezerves (euro)
10. | Neto pelna (euro)
11. | Likviditates raditajs (%)
SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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5. pielikums
Latvijas Bankas 2023. gada 22. maija
noteikumiem Nr. 241

Personas datu apstrade

Personas datu apstrades mérkis un tiesiskais pamats bitiskas lidzdalibas
procediiras konteksta

Jebkura jauna 1pasnieka piemeérotibas novertéSana pirms butiskas Iidzdalibas iegtisanas
kreditiestad€ vai tas atsavinasanas ir neaizstajams instruments, lai pastavigi nodroSinatu
kreditiestazu jauno IpaSnieku piemeérotibu un finansialo stabilitati.

Padomes 2013. gada 15. oktobra Regula (ES) Nr. 1024/2013, ar ko Eiropas Centralajai
bankai uztic Ipasus uzdevumus saistiba ar politikas nostadném, kas attiecas uz
kreditiestazu prudencialo uzraudzibu (turpmak — VUM regula), pamatojoties uz Liguma
par Eiropas Savienibas darbibu 127. panta 6. punktu, uztic Eiropas Centralajai bankai
(turpmak — ECB) 1pasus taja noteiktus uzdevumus saistiba ar kreditiestazu prudencialo
uzraudzibu. Prudencialas uzraudzibas nolika ECB ir uzticéti uzdevumi attieciba uz
iesaistitajas dalibvalstis dibinatajam kreditiestadém, kas minéti VUM regulas 4. panta
VUM regulas 6. panta konteksta.

Nemot véra VUM regulas 4. panta 1. punkta c) apak$punktu un 15. pantu, ECB izverté
pazinojumus par butiskas lidzdalibas iegiSanu un atsavinasanu kreditiestades (iznemot
kreditiestaZzu noreguléjuma gadijumus) un pienem l€mumu vai iebilst pret planoto
lidzdalibas iegiSanu, pamatojoties uz verteéSanas krit€rijiem, kas izklastiti attiecigajos
Eiropas Savienibas tiesibu aktos. Saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada
26. junija Direktivas 2013/36/ES par piekluvi kreditiestazu darbibai un kreditiestazu un
ieguldijumu brokeru sabiedribu prudencialo uzraudzibu, ar ko groza Direktivu
2002/87/EK un atce] Direktivas 2006/48/EK un 2006/49/EK (turpmak — KPD IV)
23. panta 1. punkta a)un b) apakSpunktu kompetentdas iestades noveérte izvirzita
lidzdalibas ieguvéja reputaciju un katra augstakas vadibas parstavja, kur§ péc planotas
bitiskas Iidzdalibas iegiiSanas vadis kreditiestadi, reputaciju, zinaSanas un pieredzi.
Eiropas Centralas bankas 2014. gada 16. aprila Regulas (ES) Nr. 468/2014, ar ko izveido
vienota uzraudzibas mehanisma pamatstruktiiru Eiropas Centralas bankas sadarbibai ar
nacionalajam kompetentajam un norikotajam iestadém (turpmak — VUM pamatregula)
85. pants nosaka nacionalo kompetento iestazu (turpmak — Latvijas Banka) un ECB
sadarbibas noteikumus biitiskas lidzdalibas procediira.

Personas datu nodo$ana

Visi pieprasitie personas dati ir nepiecieSami, lai novertetu izvirzita bitiskas lidzdalibas
ieguvgja kreditiestadé reputaciju un katra vadibas struktiiras un augstakas vadibas
darbinieka, kur§ péc biitiskas lidzdalibas iegiiSanas vadis mérka kreditiestades darbibu,
piemérotibu. Ja dati netiek iesniegti, pieteikumu par Jisu nodomu iegiit biitisku lidzdalibu
kreditiestadé uzskata par nepilnigu un ECB iebilst pret planoto lidzdalibas iegtSanu,
pamatojoties uz to, ka informacija par izvirzito lidzdalibas ieguv€ju ir nepilniga (KPD IV
23. panta 2. punkts).


http://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2013/1024/oj/?locale=LV
http://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2014/468/oj/?locale=LV
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Personas datu sanéméji vai sanéméju grupas

Biitiskas Iidzdalibas procediras gaita personas datus var izpaust personam, kuram
nepiecieSams tos zinat, Latvijas Bankas darbiniekiem, kopgjas uzraudzibas komandu
dalibniekiem, ECB Generaldirektorata —mikrouzraudzibas darbiniekiem, ECB
Uzraudzibas valdes Sekretariatam un Uzraudzibas valdes locekliem, ka ari ECB padomes
locekliem.

Piemérojamais datu glabasanas periods

ECB jaglaba personas dati, kas sniegti picteikumos vai pazinojumos par butisku
lidzdalibu, 15 gadus no pieteikuma vai pazinojuma iesniegSanas dienas, ja tas tiek
atsaukts pirms oficiala [emuma pienemsanas, no dienas, kad pienemts negativs [émums,
vai no dienas, kad datu subjekti vairs nav akcionari, kuriem ir biitiska lidzdaliba, vai nav
uzraudzitas iestades augstakas vadibas pienakumu pilditaji, pozitiva ECB lémuma
gadijuma. Ja tiek ierosinata administrativa lieta vai sakta tiesvediba, glabasanas periodu
pagarina un tas beidzas vienu gadu péc tada Iémuma par sankciju piemé&rosanu stasanas
speka, kam ir galiga Iémumu speks.

Piemérojama datu aizsardziba

Eiropas Parlamenta un Padomes 2018. gada 23. oktobra Regula (ES) 2018/1725 par
fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi Savienibas iestades,
struktiiras, birojos un agenttras un par $adu datu brivu apriti un ar ko atcel Regulu (EK)
Nr. 45/2001 un Lémumu Nr. 1247/2002/EK ir piemérojama personas datu apstrade, ko
veic ECB. Tacu ECB un Latvijas Banka ir kopigi parzini, veicot VUM regula un VUM
pamatregula tam uztic€tos piesardzigas uzraudzibas uzdevumus, ikreiz, kad tas kopigi
nosaka datu apstrades darbibu mérki un Iidzeklus.

Datu subjekta tiesibas

Datu subjektam, kura personas datus minétas prudencialas uzraudzibas noliika apstrada
ECB, ir tiesibas pieklit datiem un labot tos datus, kas attiecas uz vinu saskana ar Eiropas
Centralas bankas 2020. gada 5. maija Lémumu (ES) 2020/655, ar ko pienem istenoSanas
noteikumus attieciba uz datu aizsardzibu Eiropas Centralaja banka un atce] Lémumu
ECB/2007/1.

Kontakti

Ja Jums rodas jautajumi vai stidzibas par datu apstrades procesu, Jiis varat versties pie
datu apstradataja (e-pasts: authorisation@ecb.europa.eu) vai nacionalaja kompetentaja
iestade (e-pasts: info@bank.Iv).

Turklat Jums ir tiesibas jebkura laika versties péc palidzibas pie Eiropas Datu aizsardzibas
uzraudzitaja  (https://edps.europa.eu/data-protection/our-role-supervisor/personal-data-
breach_en).

Apliecinajums
Ar 3o apliecinu, ka esmu informéts par Latvijas Bankai iesniegto manu ka fiziskas

personas datu, tostarp sensitivo personas datu, apstradi biitiskas Iidzdalibas procediiras
konteksta, t. sk. So datu nodoSanu un apstradi ECB tas funkciju veikSanai.
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Vards, uzvards
Paraksts

Vieta, datums

SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO
PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU

Latvijas Bankas prezidents M. Kazaks



